(miejscowos¢, data)

Oswiadczenie kandydata do zatrudnienia

Ja, NIZEJ POAPISANA/Y ...ttt e e e e e e :

ZaMIBSZKAY/A ..o ,
przystepujac do naboru na wolne stanowisko urzednicze w Miejskim Osrodku Sportu i

Rekreacji w Lomzy oswiadczam, ze:

e posiadam obywatelstwo polskie,

e korzystam z petni praw publicznych,

e mam pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

e nie toczy si¢ wobec mnie postepowanie karne,

e ciesze si¢ nieposzlakowana opinia,

e nie bylam/em skazana/skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

e zobowigzuje si¢ dostarczy¢ do Miejskiego Osrodka Sportu 1 Rekreacji w Lomzy
zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego w przypadku
wylonienia mojej osoby w wyniku przeprowadzonego naboru do zatrudnienia w
Osrodku,

e wyrazam dobrowolnie zgod¢ na przetwarzanie przez Miejski Osrodek Sportu i
Rekreacji w Lomzy z siedzibg przy ul. Zjazd 18, 18 — 400 Lomza, reprezentowany
przez Dyrektora MOSIR Lomza, wszystkich moich danych osobowych zawartych
w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji

procedury rekrutacji.

(wlasnorgczny podpis)



KLAUZULA INFORMACYJNA

Miejski Osérodek Sportu i Rekreacji w Lomzy spetniajac obowiazek informacyjny towarzyszacy zbieraniu
danych osobowych — art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/697 z 27 kwietnia

2016 r

oku w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych — dalej: RODO) informuje, ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Lomzy, 18 —
400 Lomza, ul. Zjazd 18, e-mail: sekretariat@mosir.lomza.pl — reprezentowany przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Lomzy.

Inspektorem Ochrony Danych w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Lomzy jest Pani Maria
Dziekonska, e-mail: ochronadanych@mosir.lomza.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda wytacznie w celu przeprowadzenia naboru pracownika na
stanowisko okreslone w ogtoszeniu o naborze do Miejskiego O$rodka Sportu i Rekreacji w Lomzy, na
podstawie Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy i Ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzadowych.

Pani/Pana dane osobowe begda udostepnione wytacznie podmiotom uprawnionym do ich otrzymywania
na podstawie przepisdOw obowigzujacego prawa.

Administrator danych nie planuje przekazywa¢ danych poza Europejski Obszar Gospodarczy,
organizacji migdzynarodowej lub do panstwa trzeciego. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob
zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Dokumenty aplikacyjne, w tym zawierajace dane osobowe, kandydata wybranego w naborze i
zatrudnionego w Miejskim Os$rodku Sportu i Rekreacji w Lomzy zostang dotaczone do jego akt
osobowych. Dokumenty aplikacyjne 4 kolejnych najlepszych kandydatow beda przechowywane w
Dziale Kadr w MOSIR Lomza przez okres 3 miesigcy liczac od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg
wyltoniong w drodze naboru i po uptywie tego terminu, w przypadku ich nieodebrania zostana
komisyjnie zniszczone. Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatow, w przypadku ich
nieodebrania, po uptywie miesigca od daty upowszechnienia informacji o wyniku naboru, zostang
komisyjnie zniszczone.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem wynikajacym z art. 22! par. 1 Kodeksu
Pracy. Konsekwencja niepodania tych danych bedzie brak podstaw prawnych do uczestniczenia w
procedurze naboru. Podanie innych danych, w tym zamieszczenie zdjecia w CV jest catkowicie
dobrowolne.

Posiada Pani/Pan prawo zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, prawo do
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz przenoszenia danych.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a w przypadku
wyrazenia zgody na przetwarzanie danych, do jej wycofania. Skorzystanie z prawa cofnigcia zgody nhie
ma wplywu na przetwarzanie, ktore miato miejsce do momentu wycofania zgody.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana narusza przepisy RODO.

Oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z powyzsza klauzulg informacyjna dotyczaca zasad przetwarzania przez

Miejsk

i Osrodek Sportu i Rekreacji w Lomzy z siedzibg przy ul. Zjazd 18, 18 — 400 Lomza moich danych

osobowych zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych sktadanych w zwiazku z
naborem w celu realizacji procesu rekrutacji, zrozumiatam/em jej tre$¢ i nie wnosze uwag.

(miejscowo$¢ i data) (czytelny podpis kandydata sktadajgcego o$wiadczenie)
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