
                                                                                                         Załącznik Nr 4 

                                                                                                         do Zarządzenia Nr 280/21 

                                                                                                         Prezydenta Miasta Łomża 

                                                                                                         z dn. 30.09.2021 

Dokonuje się zmian w budżecie miasta, polegających na: 

Zwiększeniu dochodów i wydatków budżetowych o kwotę 536 396zł (zadania własne –                       

205 575zł, zadania zlecone - 330 821zł) w związku z: 

 zmniejszeniem dotacji celowej przeznaczonej na wykonanie operatów szacunkowych 

nieruchomości, na potrzeby wydania decyzji ustalających wysokość odszkodowań za 

nieruchomości przejmowane pod drogi publiczne – 8 821zł, 

 zwiększeniem dotacji celowej na pokrycie kosztów realizacji zadań z zakresu gospodarki 

nieruchomościami, w części obsługi administracyjnej – 14 758zł, 

 zwiększeniem dotacji celowej na sfinansowanie zadań z zakresu geodezji i kartografii –       

34 995zł,  

 zwiększeniem dotacji celowej dla KMPSP przeznaczonej na zapewnienie gotowości bojowej 

jednostki – 49 000zł, 

 zwiększeniem dotacji celowej na opłacenie składek na ubezpieczenie zdrowotne – 11 000zł, 

 zwiększeniem dotacji celowej przeznaczonej na dofinansowanie bieżącej działalności DPS – 

48 212zł, 

 zwiększeniem dotacji celowej przeznaczonej na wypłatę wynagrodzenia za sprawowanie 

opieki w Ośrodku Pomocy Społecznej oraz na obsługę tego zadania – 18 552zł, 

 zwiększeniem dotacji na realizację zadań wynikających z ustawy o Karcie Polaka – 60 060zł, 

 zwiększeniem dotacji celowej na dofinansowanie świadczeń pomocy materialnej o 

charakterze socjalnym dla uczniów – 146 363zł, 

 zwiększeniem dotacji celowej na opłacenie składek na ubezpieczenie zdrowotne za osoby 

pobierające niektóre świadczenia rodzinne oraz zasiłek dla opiekuna – 54 000zł, 

 zwiększeniem dotacji na realizację dodatku wychowawczego – 84 835zł, 

 zwiększeniem dotacji na realizacje dodatku w wysokości świadczenia wychowawczego i 

dodatku do zryczałtowanej kwoty, o których mowa w ustawie o wspieraniu rodziny i 

systemie pieczy zastępczej – 23 442zł, 



Dokonano następujących przeniesień wydatków, zgodnie ze zgłoszonymi potrzebami: 

 dz. 754, rozdz. 75414: przenosi się wydatki między paragrafami na kwotę 1 050zł, z 

przeznaczeniem na szkolenia pracowników, 

 dz. 758, rozdz. 75818: zmniejsza się rezerwę ogólną o kwotę 28 972zł, z przeznaczeniem 

na zwiększenie w: 

 dz. 750, rozdz. 75095: na uiszczenie opłaty sądowej od pozwu Miasta przeciwko 

autorowi dokumentacji pn. „Przebudowa drogi gminnej nr 101073B (ul. 

Małachowskiego)”, która to zawierała błędy projektowe, przez co konieczne było 

wykonanie robót dodatkowych – 6 559zł, 

 dz. 801, rozdz. 80104: zwiększenie wydatków w PP Nr 10 na opłacenie składek na 

ubezpieczenia społeczne – 13 000zł, 

  dz. 801, rozdz. 80104: zwiększenie wydatków w PP Nr 1 na opłacenie składek na 

ubezpieczenia społeczne – 9 413zł, 

 dz. 801 i 854 w jednostkach oświatowych: 

 Szkoła Podstawowa Nr 1: przenosi się wydatki między paragrafami wydatków w rozdz. 

80101, 80103, 80148, 80150, 80153 i 85401 na kwotę 40 014zł na pokrycie braków  w 

wynagrodzeniach i pochodnych od nich, wypłatę jednorazowego świadczenia Na Start, 

zakup energii oraz usług pozostałych, 

 Szkoła Podstawowa Nr 7: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80101, 

80103, 80148, 80149, 80150 i 80153 na kwotę 62 089zł na zakup energii oraz 

wynagrodzenia pracowników, składki na ubezpieczenia społeczne i Fundusz Pracy oraz 

badania lekarskie, 

 Szkoła Podstawowa Nr 10: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80101, 

80103, 80148 i 80150 na kwotę 25 000zł na zakup energii, 

 szkoła Podstawowa Nr 2: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80101, 

80103, 80148, 80150 i 80153 na kwotę 52 627zł na wynagrodzenia osobowe wraz z 

pochodnymi, zakup odzieży ochronnej dla pracowników oraz zakup energii i usług 

pozostałych, 

 szkoła Podstawowa Nr 4: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80101, 

80103, 80148, 80149, 80150, 80153, 85401 i 85404 na kwotę 94 985zł na 

zabezpieczenie środków na wynagrodzenia pracowników oraz utworzenie planu 

dotyczącego wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, 

 Przedszkole Publiczne Nr 1: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80148 na 



kwotę 1 000zł na zakup materiałów do kuchni, 

 Przedszkole Publiczne Nr 9: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80104 i 

80148 na kwotę 33 571zł na uzupełnienie braków na wynagrodzeniach pracowników i 

zakupie energii, 

 Przedszkole Publiczne Nr 10: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80104 i 

80148 na kwotę 2 604zł na składki na ubezpieczenie społeczne i Fundusz Pracy, 

 Przedszkole Publiczne Nr 14: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80104 i 

80148 na kwotę 5 466zł na zakup usług remontowych i zwiększenie odpisu na ZFŚS, 

 Przedszkole Publiczne Nr 15: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80104 i 

80148 na kwotę 20 216zł z przeznaczeniem na wynagrodzenia pracowników wraz z 

pochodnymi, zakup energii oraz odpis na ZFŚS, 

 Przedszkole Publiczne Nr 2: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80104 i 

80148 na kwotę 70 845zł z przeznaczeniem na zakup usług pozostałych oraz 

wynagrodzenia osobowe pracowników,  

 I LO: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80120 na kwotę 4 400zł na 

zakup usług telekomunikacyjnych oraz wynagrodzenia osobowe, 

 II LO: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80120 na kwotę 23 000zł na 

składki na ubezpieczenia społeczne, 

 III LO: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80120, 80146 i 80152 na 

kwotę 38 070zł na wynagrodzenia osobowe pracowników oraz wypłatę jednorazowego 

świadczenia Na Start, 

 ZSEiO Nr 6: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80115, 80120, 80146 i 

80152 na kwotę 30 000zł z przeznaczeniem na zabezpieczenie braków na 

wynagrodzeniach osobowych pracowników, 

 ZSMiO Nr 5: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80115, 80117 i 80146 

na kwotę 84 250zł na składki na ubezpieczenia społeczne i Fundusz Pracy oraz zakup 

energii i usług pozostałych, 

 ZSTiO Nr 4: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80115, 80117, 80120, 

80146, 80152 i 80195 na kwotę 55 120zł na zakup pomocy dydaktycznych, pomocy 

naukowych oraz szkolenia pracowników, 

 CKZiU: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80140 i 80146 na kwotę                  

5 000zł na zakup energii, 

 Bursa Szkolna Nr 1: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 85410 na kwotę 



2 500zł na składki na Fundusz Pracy, 

 Bursa Szkolna Nr 3: przenosi się wydatki w rozdz. 85410 na kwotę 9 600zł na 

wynagrodzenia osobowe pracowników, 

 Urząd Miejski: zmniejsza się plan w rozdz. 80195 o kwotę 31 280zł i przenosi się go do 

PP Nr 8 (30 280zł) z przeznaczeniem na uzupełnienie braków na wynagrodzeniach 

osobowych wraz z pochodnymi oraz do SzP Nr 2 (1 000zł) na zakup kwiatów z okazji 

Dnia Edukacji Narodowej, 

 dz. 852, rozdz. 85295: przenosi się wydatki między paragrafami na kwotę 22 593zł na zakup 

usług pozostałych w ramach projektu „Ścieżki współpracy – wsparcie dla podmiotów 

wdrażających współpracę międzynarodową”, 

 CPZ: przenosi się wydatki między paragrafami  w rozdz. 85504 i 85508 na kwotę 13 172zł na 

badania okresowe pracowników, zakup okularów korekcyjnych oraz składki ZUS i Fundusz 

Pracy, 

 POW: przenosi się wydatki  między paragrafami w rozdz. 85510 na kwotę 3 817zł na badania 

okresowe pracowników, wynagrodzenia bezosobowe oraz różne opłaty i składki, 

 dz. 853, rozdz. 85321: przenosi się wydatki między paragrafami na kwotę 25 000zł w ramach 

środków PZON (m. in. zakup usług pozostałych). 


