Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr ,2//‘3 /2021
N 9
Prezydenta Miasta tomza z dnia{ {. VL.204,

Prezydent Miasta tomza ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum
Pétnocno — Mazowieckiego w tomzy, ul. Dworna 22 c, ktérego celem jest wytonienie
kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Pétnocno - Mazowieckiego w tomzy na czas
okresdlony od 3 do 7 lat w oparciu o zasady okreslone w art. 16 ustawy z dnia 25 paZdziernika
1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziafalnosci kulturalnej instytucji kulturalnej (Dz.U.
2 2020 po0z.194 z pdin.zm.)

I. Informacje ogdlne:

1. Nazwa instytucji kulturalnej i adres:

Muzeum Pétnocno — Mazowieckie w tomzy ul. Dworna 22 c.

2. Stanowisko, wymiar czasu pracy oraz forma zatrudnienia:

Dyrektor Muzeum Pétnocno — Mazowieckiego w tomzy, ul. Dworna 22 c, peten etat,
powofanie na w/w stanowisko na okres nie krétszy niz 3 lat, nie dfuzszy niz 7 lat.

Il. Do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Pé6tnocno — Mazowieckiego
w tomzy moze przystgpic¢ osoba, ktora spetnia nastepujgce niezbedne wymagania:

e wyksztatcenie wyzsze,

e udokumentowany, co najmniej 5. letni staz pracy,

e posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na wykonywanie pracy na stanowisku
kierowniczym,

e posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

e brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

e niekaralnos¢ zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi,

e posiadanie nieposzlakowanej opinii,

e znajomos¢ aktow prawnych dotyczacych funkcjonowania i finansowania instytucji
kultury w tym ustawy o muzeach, ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej ; prawa zamodwien publicznych, ustawy o finansach publicznych, Kodeksu
Pracy.

1.Wymagania dodatkowe (nieobowigzkowe):

e mile widziane wyksztatcenie w jednej z dziedzin zwigzanych z dziatalnoscig statutowa
Muzeum;

e wiedza i doswiadczenie w realizacji projektow zwigzanych z pozyskiwaniem srodkéw
finansowych ze Zrédet zewnetrznych, w tym z funduszy Unii Europejskiej w zakresie
dziatalnosci muzeum,

e doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem, dobra umiejetnos¢ organizacji i koordynacii
dziatan zespotéw ludzkich,

e ukoniczone studia podyplomowe zwigzane z muzealnictwem, zarzgdzaniem zasobami
ludzkimi,

e doswiadczenie i znajomosc specyfiki pracy w muzeum.



lll. Okreslenie zadan, jakie ma realizowac dyrektor w zakresie biezgcego funkcjonowania i
rozwoju instytucji kultury:

realizowanie zadann wynikajagcych z umowy okreslajgcej warunki organizacyjno —
finansowe dziatalnosci instytucji kultury oraz programu jej dziatania zawartej zgodnie
z art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej;

nadzér i kierowanie biezgcg statutowa dziatalnoscia instytucji, planowanie i wytyczanie
kierunkow jej dziatania,

zarzadzanie mieniem muzeum,

wykonywanie w imieniu muzeum czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do
pracownikéw zatrudnionych w muzeum,

prawidtowe planowanie i dysponowanie srodkami budzetu instytucji,

zapewnienie skutecznej kontroli zarzadczej w instytucji,

zarzadzanie instytucjg i reprezentowanie jej na zewnatrz,

pozyskiwanie $rodkéw zewnetrznych na realizacje projektéw, zwigzanych z
dziatalno$ciag muzeum,

organizowanie i prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej oraz wspdtpraca ze
srodowiskami kultury, ‘

przygotowywanie i przedstawianie organizatorowi i wtasciwym instytucjom plandw i
sprawozdan okreslonych wtasciwymi przepisami.

IV. Wymagane dokumenty:

pisemne zgtoszenie do konkursu z uzasadnieniem decyzji o kandydowaniu na
stanowisko dyrektora muzeum z wtasnorecznym czytelnym podpisem,

zyciorys (CV) zawierajgcy informacje o danych kontaktowych, wyksztatceniu,
ukoriczonych kursach, szkoleniach i posiadanych kwalifikacjach, doktadny przebieg
dotychczasowej pracy zawodowej, ewentualnie dziatalnosci tworczej, spotecznej lub
publicystycznej ze wskazaniem najwazniejszych osiggniec,

pisemne opracowanie autorskiej koncepcji programowej i organizacyjnej w zakresie
biezacego funkcjonowania i rozwoju Muzeum Pétnocno — Mazowieckiego w tomzy,
uwzgledniajgcej warunki organizacyjno-finansowe instytucji w perspektywie co
najmniej trzech i nie wiecej niz siedmiu lat (maksymalnie 10 stron),

dokumenty potwierdzajagce posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje (kserokopie
dyploméw, $wiadectw, zaswiadczen o ukoriczeniu kurséw, certyfikatow itp.)

kopie dokumentéw poswiadczajacych przebieg zatrudnienia i doswiadczenie
zawodowe: kserokopie S$wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,
za$wiadczenie o zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku pracy;
o$wiadczenia (druk stanowigcy zatgcznik Nr 1 do ogtoszenia o konkursie na stronie BIP
Urzedu Miejskiego w tomzy um.bip lomza.pl ),

do wniosku moga by¢ dotgczone inne dokumenty potwierdzajace dorobek i osiggnigcia
zawodowe (np. opinie, rekomendacje),

o$wiadczenie (druk stanowiacy zatacznik Nr 2 do ogtoszenia o konkursie na stronie BIP
Urzedu Miejskiego w tomzy um.biplomza.pl),

Wszystkie o$wiadczenia, list motywacyjny, CV powinny by¢ wtasnorecznie podpisane

V.Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert osobiscie lub za posrednictwem
poczty na adres Urzedu Miejskiego w tomzy, Wydziat Organizacji i Kadr p.123, 18 — 400



tomza, ul. Stary Rynek 14. Oferty muszg znajdowac sie w zamknietych kopertach
opatrzonych dopiskiem:,, Oferta pracy na stanowisko Dyrektora Muzeum Pétnocno —
Mazowieckiego w tomzy” Termin sktadania ofert: do dnia 27 sierpnia 2021 roku do
godz.15.00 — decyduje data wptywu oferty do urzedu. W przypadku ofert przestanych
poczty nalezy uwzgledni¢ czas dojscia przesytki pocztowej w terminie okreslonym w
ogloszeniu na kandydata na w/w stanowisko. Oferty, ktére wptyng do Urzedu
Miejskiego w tomzy po terminie nie beda rozpatrywane.
Vl.Informacje dodatkowe:

e w celu przeprowadzenia konkursu Prezydent Miasta tomza powota w osobnym
zarzadzeniu komisje konkursowg, oraz ustali tryb pracy komisji, ktora przeprowadzi
postepowanie konkursowe zgodnie z regulaminem. Skfad komisji konkursowe;j i
regulamin prac komisji konkursowej powotanej do wytonienia kandydata na
stanowisko dyrektora Muzeum Pétnocno — Mazowieckiego w tomzy bedzie
opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w tomzy.

e postepowanie konkursowe rozpoczyna sie z dniem ukazania sie ogtoszenia w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w tomzy, a przewidywany termin
zakonczenia to pazdziernik 2021 rok;

e konkurs zostanie przeprowadzony w dwdch etapach: a) | etap — etap formalny bez
udziatu kandydatéw polegajacy na sprawdzeniu przez komisje konkursowa
kompletnosci ztozonej dokumentacji oraz spetnienia wymogdw formalnych ujetych w
ogtoszeniu zakonczony wskazaniem kandydatéw, ktdrzy zostali dopuszczeni do
kolejnego etapu; b) Il etap — rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami, ktérzy przejda
etap formalny;

e o terminie i miejscu Il etapu kandydaci zostang poinformowani indywidualnie
telefonicznie;

e informacji o warunkach organizacyjno-finansowych odnoszacych sie do dziatalnosci
Muzeum Pétnocno — Mazowieckiego w tomzy udziela P. Kornelia Duda — Naczelnik
Wydziatu Kultury, Sportu i Inicjatyw Spotecznych Urzedu Miejskiego w tomzy tel. (86)
216 — 24 - 63, e- mail: k.duda@um.lomza.pl i osoba upowazniona do udzielania
informacji w siedzibie Muzeum Pétnocno — Mazowieckiego w tomzy pod nr tel. (86)
216 -64 —-87;

e dodatkowych informacji o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora udziela
P. Teresa Jolanta Dobrzycka — Gtéwny Specjalista w Wydziale Organizacji i Kadr Urzedu
Miejskiego w tomzy pod nr telefonu (86) 215 - 67 - 12;

e nadestanych ofert nie odsytamy. Dopuszcza sie mozliwos¢ odbioru odrzuconych
aplikacji na w/w stanowisko, jednakze nie pdzniej niz w ciggu 6 miesiecy od daty
opublikowania wynikéw konkursu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w tomzy. Po uptywie tego okresu odrzucone oferty zostang komisyjnie
zniszczone.







