Zarzadzenie nr........../21
Prezydeﬂta Miasta tomza
z dnia ‘marca 2021 r.

w sprawie powotania Zespotu ds. realizacji zadan wynikajacych z partnerstwa projektu
»Podniesienie jakosci ksztatcenia w placéwkach ksztafcenia ogélnego w tomzy” Poddziatanie 3.1.2
wzmacnianie atrakcyjnosci i podniesienie jakosci oferty edukacyjnej w zakresie ksztatcenia ogdinego,
ukierunkowanej na rozwdj koncepcji kluczowych; Dziatanie 3.1; Priorytet Ill Kompetencje i kwalifikacje.

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3, w zw. z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2020 r.,, poz. 713, 1378) w zwiqzku z § 30 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w tomzy nadanego Zarzqdzeniem nr 101/19 Prezydenta Miasta
tomZy z dnia 1 kwietnia 2019 r., zarzqdzam co nastepuje:

§1
Powotuje Zesp6t ds. realizacji projektu ,Podniesienie jakosci ksztatcenia w placéwkach ksztatcenia
ogdlnego w tomzy” Poddziatanie 3.1.2 wzmacnianie atrakcyjnosci ipodniesienie jakosci oferty
edukacyjnej w zakresie ksztafcenia ogdlnego, ukierunkowanej na rozwdj koncepcji kluczowych;
Dziatanie 3.1; Priorytet Ill Kompetencje i kwalifikacje, zwany dalej zespotem w nastepujacym skfadzie:

L.p. Imie i nazwisko Stanowisko w Projekcie
1. Andrzej Styputkowski Przewodniczacy zespotu
2. Pawet Piwowarski Kierownik - Nadzdr organizacyjny nad projektem
3. Klaudia Chaberek Koordynator miedzyszkolny
4. Elwira Chojnowska Obstuga finansowa
5. Katarzyna Gubik Czajkowska Obstuga finansowa
6. Justyna Kosiorek Obstuga finansowa

§2

Zadaniem zespotu jest wspodtpraca przy realizacji zadad wynikajgcych z partnerstwa przy realizacjvi
projektu ,, Podniesienie jakosci ksztatcenia w placéwkach ksztatcenia ogélnego w tomzy” Poddziatanie
3.1.2 wzmacnianie atrakcyjnosci i podniesienie jakosci oferty edukacyjnej w zakresie ksztafcenia
ogdlinego, ukierunkowanej na rozwdj koncepcji kluczowych,; Dziatanie 3.1; Priorytet Ill Kompetencje
i kwalifikacje, zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegdlnosci
dokumentacjg projektowg, wiedza i doswiadczeniem merytorycznym.

Do obowigzkéw cztonkéw zespotu nalezy czynny udziat w realizacji projektu, a w szczegdlnosci
uczestnictwo w konsultacjach i pracach zespotu, gromadzenie i analiza informacji oraz dokumentacji
zwigzanych z zakresem swojego dziatania, a takze przekazywanie ich Kierownikowi we wtasciwym
terminie.

§3

Zespot utworzony jest na czas realizacji projektu. Po zakoriczeniu i rozliczeniu Projektu zesp6t ulega
rozwigzaniu.



§4
Obstuge organizacyjno — techniczng zespotu zapewnia Wydziat Edukacji.

§5

Szczegdtowy zakres zadan okre$la zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
§6

1. Nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia powierzam Panu Andrzejowi Styputkowskiemu — Zastepcy
Prezydenta Miasta, w tym wystgpienie z wnioskami do pracodawcy o przyznanie poszczegélnym
pracownikom tut. Urzedu, wchodzacym w skiad zespotu, o ktérym mowa w § 1 dodatkdw
specjalnych z tytutu okresowego zwiekszenia obowigzkéw stuzbowych oraz nagréd uznaniowych,
a takze wystapienie z wnioskiem do pracodawcy o zatrudnienie oséb spoza Urzedu Miejskiego
w tomzy, wchodzacych w skfad zespotu, o ktérym mowa w § 1 na stanowiskach pomocniczych,
jezeli zajdzie taka potrzeba.

2. Upowazniam Andrzeja Styputkowskiego — Zastepce Prezydenta Miasta do zawarcia w moim
imieniu umoéw cywilnoprawnych z wykonawcami oraz z osobami spoza Urzedu Miejskiego
w tomzy w celu realizacji zadan zwigzanych z niniejszym projektem.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr ‘?..’../21

PREZYDENTA MIASTA tOMZA

a

z dnia '/ marca 2021r.

w sprawie powotania Zespotu ds. realizacji zadar wynikajgcych z partnerstwa projektu

,Podniesienie jakosci ksztatcenia w placdwkach ksztatcenia ogdlnego w tomzy” w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3, w zw. z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2020r., poz. 713, 1378) w zw. z § 30 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miejskiego w tomzy nadanego Zarzadzeniem nr 101/19 Prezydenta Miasta tomzy z dnia 1 kwietnia
2019r., zarzgdzam co nastepuje:

§1

Do zadan poszczegdlnych cztonkdéw Zespotu nalezy:

mdr P

Fownd

awel Piwowarski

1. Andrzej Styputkowski — Przewodniczacy Zespotu.

Pawet Piwowarski — Kierownik Projektu,

2.1.Nadzér organizacyjny nad Projektem.

2.2.Kierowanie Zespotem powotanym do realizacji Projektu.

2.3.0rganizacja Spotkan Zespotu

2.4.Przekazywanie informacji na temat tempa realizacji projektu do Wtadz Miasta, Komisji
Rady Miejskiej, na ich wniosek.

2.5. Przygotowanie Projektéw Zarzadzen Prezydenta Miasta tomza, koniecznych do realizacji
Projektu

Klaudia Chaberek — Wydziat Edukacji - koordynator Projektu,

3.1. Koordynowanie prac Realizatoréow Projektu

3.2.Komunikacja pomiedzy cztonkami Zespotu

3.3.Komunikacja pomiedzy Partnerem a Liderem Projektu

3.4.Koordynacja odbioréw poszczegdlnych etapéw

3.5.Przekazywanie dokumentacji sprawozdawczej do Lidera Projektu z realizacji
poszczegdlnych Zadan

3.6.0znakowanie ww. dokumentacji zgodnie z Wytycznymi WWPE

3.7.Pomoc przy opracowywaniu wnioskéw o ptatnosc z realizacji Projektu

Elwira Chojnowska, Katarzyna Gubik-Czajkowska, Justyna Kosiorek — Wydziat Skarbu i

Budzetu — obstuga finansowa Projektu

4.1.Prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej ( w systemie komputerowym ) dla
Projektu

4.2.Kontrola pod wzgledem formalno - rachumkowym dokumentow ksiggowych.

4.3.Monitorowanie terminowosci ponoszonych w Projekcie wydatkéw zgodnie z umowg o
dofinansowanie.

4.4.Rozliczenie finansowe, ksiegowanie zgodnie z planem kont dla Projektu.

4.5.Prowadzenie sprawozdawczosci finansowej RB 28S, Rb 275.






