
                                                                                                         Załącznik Nr 3 

                                                                                                         do Zarządzenia Nr 266/20 

                                                                                                         Prezydenta Miasta Łomża 

                                                                                                         z dn. 30.09.2020 

 

Dokonuje się zmian w budżecie miasta, polegających na: 

 zwiększeniu dochodów i wydatków budżetowych o kwotę 302 213zł (zadania własne – 191 483zł, 

zadania zlecone o 110 730zł) w związku z: 

 zwiększeniem dotacji na realizację świadczenia „Dobry Start” o kwotę 138 720zł, 

 zwiększeniem dotacji związanej z realizacją dodatku wychowawczego, dodatku do zryczałtowanej 

kwoty oraz dodatku w wysokości świadczenia wychowawczego stanowiących pomoc państwa w 

wychowywaniu dzieci o kwotę 7 037zł, 

 zwiększeniem dotacji przeznaczonej na wypłacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki oraz 

obsługę tego zadania o kwotę 2 373zł, 

 zwiększeniem dotacji przeznaczonej na dofinansowanie wypłat zasiłków stałych oraz opłacania 

składek na ubezpieczenie zdrowotne o kwotę 105 000zł, 

 zwiększeniem dotacji przeznaczonej na dofinansowanie świadczeń pomocy materialnej o charakterze 

socjalnym dla uczniów o kwotę 86 483zł, 

 zmniejszeniem dotacji przeznaczonej na realizację programu wieloletniego „Krajowy Program 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie” o kwotę 37 400zł, 

 przeniesieniu wydatków pomiędzy rozdziałami i paragrafami; zmian dokonano po weryfikacji stopnia 

zaangażowania wydatków i analizie potrzeb w następnym okresie. 

 

Dokonano następujących przeniesień wydatków, zgodnie ze zgłoszonymi potrzebami: 

 dz. 150, rozdz. 15013: przenosi się wydatki na kwotę 263zł w ramach projektu „Kompleksowy system 

rozwijania kompetencji i umiejętności osób dorosłych zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki 3.2.2 

RPO”, 

 dz. 754, rozdz. 75411: przenosi się wydatki na kwotę 56 343zł w ramach środków KMPSP w celu 

zapewnienia sprawnego funkcjonowania jednostki, 

 dz. 758, rozdz. 75818: zmniejsza się rezerwy o kwotę 38 320zł, z czego: 

 rezerwę oświatową o kwotę 17 491zł z przeznaczeniem na zwiększenie w Przedszkolu Publicznym 

Nr 9 w rozdz. 80104 (zakup szafek mobilnych do szatni), 

 rezerwę na zarządzanie kryzysowe o kwotę 3 800zł z przeznaczeniem na zwiększenie w Szkole 

Podstawowej Nr 4 na zakup odkurzacza parowego i montaż domofonu (do kontaktu rodziców z 

nauczycielami w celu spełnienia obostrzeń sanitarno – epidemiologicznych): 

 rezerwę ogólną o kwotę 17 029zł, z przeznaczeniem na zwiększenie w: 

 Miejskim Żłobku Nr 3 w rozdz.  85505 o kwotę 2 000zł na powtórzenie badań powietrza w sali 

żłobkowej, warunkujących otwarcie żłobka (w poprzednich badaniach przekroczone były 

normy), 

 Centrum Pieczy Zastępczej w rozdz. 85508 o kwotę 14 500zł na zabezpieczenie bieżących 

potrzeb jednostki, w tym: umowy zlecenia, zakup energii oraz usług niematerialnych, 

 dz. 150, rozdz. 15013 o kwotę 529zł: w związku z zakończeniem projektu ”Kompleksowy system 

rozwijania kompetencji i umiejętności osób dorosłych zgodnie  z potrzebami regionalnej gospodarki 

3.2.1RPO” i jego końcowym rozliczeniem zwiększa się wydatki w związku z koniecznością zwrotu 

do instytucji pośredniczących jako środki niewykorzystane w projekcie ze względu na 

nierozliczenie przez jednego z uczestników bonu szkoleniowego i niezwrócenie do budżetu projektu 

wydatkowanych środków na I transzę bonu. Egzekucję należność od uczestnika przekazano do 

komornika sądowego na podstawie nakazu zapłaty wydanego przez Sąd Rejonowy.  

 dz. 801, 851, 854 i 855 w jednostkach oświatowych: 

 Szkoła Podstawowa Nr 2: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80146 na kwotę           

1 000zł na zakup usług pozostałych i podróże służbowe krajowe, 

 Szkoła Podstawowa Nr 1: przenosi się wydatki między paragrafami na kwotę 106 300zł z w rozdz. 

80101, 80103, 80148, 80150, 80195, 85401 na zakup pomocy dydaktycznych, odpis na ZFŚŚ oraz 

wynagrodzenia wraz z pochodnymi, 

 Szkoła Podstawowa Nr 7: przenosi się wydatki na kwotę 1 446zł w rozdz. 80101 i 80153 w ramach 

środków na zakup pomocy dydaktycznych, 



 Szkoła Podstawowa Nr 9: przenosi się wydatki między paragrafami na kwotę 2 071zł w rozdz. 

85154 na materiałów i wyposażenia, 

 Przedszkole Publiczne Nr 1: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80104, 80148 i 

80195 na kwotę 5 150zł w związku z potrzebą kształcenia specjalnego jednego ucznia z 

orzeczeniem z PPP Nr 2, 

 Przedszkole Publiczne Nr 14: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80104, 80149, 

80195 i 85154 na kwotę 1 740zł na składki na ubezpieczenie oraz opłatę noty za członków ZNP 

będących pracownikami placówki, 

 Przedszkole Publiczne Nr  8: przenosi się wydatki między rozdz. 80146 i 80148 na kwotę 2 138zł 

szkolenia pracowników i zakup usług zdrowotnych, 

 Przedszkole Publiczne Nr 2: przenosi się wydatki na kwotę 6 000zł w rozdz. 80104 i 80148 na 

zakup materiałów i wyposażenia, 

 I LO: przenosi się wydatki w rozdz. 85154 na kwotę 20 835zł na realizację pozalekcyjnych zajęć, 

 CKZiU: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 80120, 80140 i 80151 na kwotę            

62 459zł na wynagrodzenia osobowe, 

 Miejski Żłobek Nr 3: przenosi się wydatki między paragrafami w rozdz. 85505 na kwotę 52 176zł 

na obsługę projektu „Maluch+”, 

 OIK: przenosi się wydatki na kwotę 9 000zł w rozdz. 85220 na zakup materiałów i wyposażenia oraz 

usług pozostałych, 

 CPZ: przenosi się wydatki na kwotę 3 620zł w rozdz. 85508 na zakup materiałów i wyposażenia. Podróże 

służbowe krajowe i szkolenia pracowników, 

 MOPS: przenosi się wydatki na kwotę 44 223zł w rozdz. 85203, 85219, 85228, 85230, 85295 i 85395 na 

ZFŚS w związku z koniecznością dostosowania go do obowiązujących przepisów, 

 dz. 853, rozdz. 85321: przenosi się wydatki na kwotę 16 255zł w ramach środków PZON na zakup usług 

pozostałych i szkolenia pracowników, 

 dz. 900, rozdz. 90026: przenosi się wydatki na kwotę 324zł na wynagrodzenia bezosobowe oraz składki 

ZUS i Fundusz Pracy.  


