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Zarzadzenie Nr 2/0 /17
Prezydenta Miasta tomzy
z dnia 2 pazdziernika 2017 roku

w sprawie utworzenia Biura Projektu ds. realizacji projektow
»Kompleksowy system rozwijania kompetencji i umiejetnosci oséb dorostych
zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki 3.2.1 RPO i 3.2.2 RPO”

Na podstawie art. 30 ust.1 i ust. 2 pkt 2 w zw. z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2016r. poz. 446 ze zm.) w zwigzku z realizacjg Uchwaty Nr 366/XLII/17 Rady Miejskiej tomzy
z dnia 28 czerwca 2017 r. w sprawie wyrazenia zgody na realizacje przez Miasto tomza w charakterze Lidera,
projektu zintegrowanego pn. ,Kompleksowy system rozwijania kompetencji i umiejetnosci osob dorostych
zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki 3.2.1 RPO, 3.2.2 RPO” finansowanego ze $rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego finansowanego w ramach Osi Priorytetowej Il Kompetencje i kwalifikacje, Dziatania 3.2
Ksztattowanie i rozwdj kompetencji kadr regionu, Poddziatania 3.2.1 Rozwdj kompetencji jezykowych i TIK oraz
wsparcie wybranych form ksztatcenia ustawicznego zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki/Poddziatania
3.2.2 Pozaszkolne formy ksztatcenia dorostych, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego
2014-2020., zarzagdzam co nastepuje:

§1
1. Tworzy sie Biuro Projektu ds. realizacji projektéw ,Kompleksowy system rozwijania kompetencji i umiejetnosci
0s0b dorostych zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki 3.2.1 RPO i 3.2.2 RPO” realizowanych w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podlaskiego 2014-2020 wspotfinansowanych ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, O$ Priorytetowa Il Kompetencje i kwalifikacje, Dziatania 3.2 Ksztattowanie
i rozwodj kompetencji kadr regionu, Poddziatania 3.2.1 Rozwdj kompetencji jezykowych i TIK oraz wsparcie
wybranych form ksztatcenia ustawicznego zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki/Poddziatania 3.2.2
Pozaszkolne formy ksztatcenia dorostych.
2. Biuro Projektu stanowi wyodrebniong organizacyjnie i osobowo komodrke Urzedu Miejskiego w tomzy
powigzang funkcjonalnie z Wydziatem Rozwoju i Funduszy Zewnetrznych.
3. Obstuge organizacyjno —techniczng Biura zapewnia Wydziat Rozwoju i Funduszy Zewnetrznych.
4. W Biurze Projektu zostanie zatrudnionych 4 doradcow kariery.

§2
Biuro Projektu utworzone jest na czas realizacji projektu. Po zakoriczeniu zadania Biuro rozwigzuje sie.

§3
Zadania, organizacje pracy, finansowanie i czas funkcjonowania Biura Projektu oraz szczegdtowy zakres
obowigzkow osdb wchodzacych w skiad Biura Projektu okreslajg umowy o dofinansowanie realizacji projektu i
odrebne umowy.

§4
Nadzor nad Biurem Projektu oraz realizacjg niniejszego zarzadzenia powierzam Zastepcy Prezydenta Miasta
tomza Pani Agnieszce Barbarze Muzyk.

§5
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje od 28 wrzesnia 2017 roku do zakoriczenia realizacji
projektu.
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