Zarzadzenie Ni,/3f /2017

Prezydenta Miasta tomza

z dnia 28 lipca 2017 roku
w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierow
jednostek budzetowych i zaktadow budzetowych.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracown
2016 r. poz. 902 ) i Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009
pracownikow samorzgdowych ( t.j. Dz.U. z 2014 r., poz. 1786 ) zarzadza sie
§1
1.0kresla sie maksymalne miesieczne wynagrodzenie brutto kierown
jednostek budzetowych i zaktadéw budzetowych w wysokosci:
1) kierownikow : - 9.200 ztotych brutto
2) zastepcow kierownikow : - 7.500 ztotych brutto
§2
1. Wynagrodzenie miesieczne brutto sktada sie z :
1) wynagrodzenia zasadniczego,
2) dodatku funkcyjnego,
3) dodatku specjalnego,
4) dodatku za wieloletnig prace.

2.Ustala sie maksymalne miesieczne wynagrodzenie zasadnicze bru

kierownikow jednostek budzetowych i zaktadow budzetowych w wysokosci
1)kierownikdéw: - do 6.000 ztotych brutto,

2)zastepcow kierownikéw: - do 5.000 ztotych brutto.

3.0kresla sie wysokos$¢ dodatku funkcyjnego kierownikow i zastepcow je
budzetowych:

1) kierownikow: - do 2.000 ztotych brutto,

2) zastepcow: - do 1.500 ztotych brutto.

4.Kierownikom i zastepcom kierownika z tytutu okresowego zwiekszenia

lub powierzenia dodatkowych zadan moze by¢ przyznany dodatek s
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.Jednorazowo dodatek
dtuzszy niz 12 miesiecy z zastrzezeniem § 1.

nikow i zastepcow kierownikéw

ikach samorzadowych ( t.j. Dz.U.
roku w sprawie wynagradzania
co nastepuje:

kow i zastepcow kierownikow

tto kierownikdw i zastepcow

dnostek budzetowych i zaktadow

rakresu obowigzkow stuzbowych
pecjalny w kwocie do 40 %
moze by¢ przyznany na okres nie

5.Dodatek za wieloletnig prace przystuguje zgodnie z zasadami okreslonymj w art. 38 ust.1 ustawy z dnia 21

listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych.

§3
1.W ramach posiadanych przez jednostke budzetowg lub samorzadowy

zaktad budzetowy Srodkow na

wynagrodzenia moze by¢ przyznana kierownikom i zastepcom kierownikow jednostek budzetowych i

zaktaddw budzetowych nagroda za szczegdlne osiggniecia w pracy zawodow
2.Decyzje o przyznaniu nagrody kierownikom jednostki podejmuje Prezyq
umotywowany wniosek Zastepcy Prezydenta nadzorujgcego jednostke
zastepcow kierownikow decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje kierd
zaktadu budzetowego.Wzor wniosku o nagrode stnowi zatgcznik Nr 1 do nin
3.Wysokos¢ nagrody przyznanej kierownikom i zastepcom kierownika
przekroczy¢ wysokosci jednomiesiecznego wynagrodzenia brutto danej og
jej przyznanie.

§4
Traci moc Zarzadzenie Prezydenta Nr 312/11 Prezydenta Miasta tomza
sprawie regulaminu wynagradzania kierownikow jednostek budzetowy
Zarzadzenie Nr 57 / 2012 Prezydenta Miasta tomza z dnia 20 marca
zarzadzenia Nr 312/2011 Prezydenta Miasta tomza z dnia 29 grudnia 2
wynagradzania kierownikéw jednostek budzetowych i zaktadéw budzetowy

§5
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 01.08.2017 roku.
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1.Imie i nazwisko kierownika jednostki
2. Petniona funkcja

3.Proponowana kwota nagrody za szczegdlne osiggniecia

3. Potwierdzenie Gtéwnego Ksiggowego o posiadaniu srodkéw na wy
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