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Rada Miejska tomzy

Dotyczy: powotania zwigzku ZIT i okreslenia zasad wspétpracy jednostek samorzadu terytorialnego
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta tomziy, przy opracowaniu Strategii Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych

W zafgczeniu przedktadam Wysokiej Radzie projekt Uchwaty zmieniajgcej uchwate w sprawie
powotania zwigzku ZIT i okreslenia zasad wspotpracy jednostek samorzadu terytorialnego Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego Miasta tomiy, przy opracowaniu Strategii Zintegrowanych Inwestycji

Terytorialnych.

W zwigzku z powyiszym wnosze do Wysokiej Rady o podjecie przedtozonej uchwaty.
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Zataczniki:

1. Projekt uchwaly zmieniajgcej uchwate w sprawie powotania zwigzku ZIT i okre$lenia zasad wspétpracy
jednostek samorzadu terytorialnego Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta tomzy, przy opracowaniu
Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych.

Akceptowat: Lech Dobrowolski — Naczelnik Wydziatu Inwestycji, Rozwoju i Funduszy Zewnetrznych — tel. 86 215 68 01
Opracowal/sprawe prowadzi: Edyta Duchnowska — Zastepca Naczelnika — WIR — tel. 86 215 67 98,
e-mail: edyta.duchnowska@um.lomza.pl






DRUKNr 9474

UCHWALA NR ..ccvvviinnnnnenne
RADY MIEJSKIEJ EOMZY
zdnia ......ooooiiiinna.. 2022 r

zmieniajgca uchwale w sprawie powolania zwigzku ZIT i okreslenia zasad wspolpracy jednostek
samorzadu terytorialnego Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta F.omzy,
przy opracowaniu Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych

Na podstawie art. 10 ust. 1 i art. 18 ust. 2 pkt 12 oraz art. 74 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 583, 1005, 1079, 1561) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr 533/LIX/22 Rady Miejskiej L.omzy z dnia 31 sierpnia 2022 r. w sprawie powolania
zwigzku ZIT i okreslenia zasad wspodlpracy jednostek samorzadu terytorialnego Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Miasta Lomzy, przy opracowaniu Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
zalacznik otrzymuje brzmienie zgodnie z zalgcznikiem do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta L.omza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miejskiej

FLomzy
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UZASADNIENIE

Zmiana § 10 ust. 2 pkt 1 i 2 Uchwaly Nr 533/LIX/22 Rady Miejskiej L.omzy z dnia 31 sierpnia 2022 r.
w sprawie w sprawie powolania zwigzku ZIT i okre$lenia zasad wspotpracy jednostek samorzadu
terytorialnego Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Lomzy, przy opracowaniu Strategii
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dotyczy zmniejszenia kosztéw administracyjnych, w
zwiazku ze zmiang stanowiska w tym zakresie czlonkéw Rady Partnerstwa: Miejski Obszar
Funkcjonalny Miasta Lomzy:

Przed zmiana:

2. Strony porozumienia oswiadczaja, ze zapewnia w swoim budzecie $rodki finansowe w formie dotacji
celowej, zabezpieczajace koszty, o ktéorych mowa w ust. 1, w réwnej wysokosci po Y% nizej
wymienionych kwot:

1) na rok budzetowy 2022 w wysokosci 20.000,00zt;
2) na rok budzetowy 2023 w wysokosci 89.860,00z1.

Po zmianie:
2. Strony porozumienia o$§wiadczaja, Ze zapewnig w swoim budzecie srodki finansowe w formie
dotacji celowej, zabezpieczajace koszty, o ktérych mowa w ust. 1, w réwnej wysokosci po Y nizej
wymienionych kwot:

1) narok budzetowy 2022 w wysokosci 18.000,00zt;

2) na rok budzetowy 2023 w wysokosci 86.860,00z1.

Projekt porozumienia migdzygminnego stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.



Zalacznik do Uchwaly Nr ..............
Rady Miejskiej Lomzy
zdnia............. 2022r.

projekt

POROZUMIENIE MIEDZYGMINNE
_ zawarte Wdniu ..o 2022 r.
w sprawie powotania zwigzku ZIT i okreslenia zasad wspélpracy jednostek samorzadu terytorialnego
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Lomzy,
przy opracowaniu Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych

Strony porozumienia:
1) Miasto Lomza, reprezentowane przez Prezydenta Miasta L.omza;
2) Gmina Lomza, reprezentowana przez Wojta Gminy fomza;
3) Gmina Nowogréd, reprezentowana przez Burmistrza Nowogrodu;
4) Gmina Pigtnica, reprezentowana przez Wéjta Gminy Piatnica.

Preambula

Dzialajgc na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 oraz art. 74 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. 22022 r. poz. 559, 583, 1005, 1079, 1561), art. 34 ust. 5 ustawy z dnia 28 kwietnia
2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowe;j

2021-2027 (Dz. U. 22022 r. poz. 1079), Uchwaly Nr .......... Rady Miejskiej Lomzy zdnia ................
ze zmianami, Uchwaty Nr ............... Rady Gminy Lomza z dnia ........................ , Uchwaty
) R Rady Miejskiej w Nowogrodzie z dnia ................. , Uchwaly Nr ................. Rady
Gminy Piatnica z dnia ............. ze zmianami, majac na uwadze wzmacnianie i rozw6j wzajemnych

wiezi partnerskich oraz integracji terytorialnej w celu zréwnowazonego rozwoju Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Miasta Lomzy, w tym zaangazowania w zarzadzanie $rodkami strukturalnymi Unii
Europejskiej w ramach perspektywy finansowej 2021-2027 oraz efektywnego wykorzystania srodkéw
unijnych w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, Strony porozumienia postanawiaja,
co nastepuje:

Definicje
§1

1. ZIT — Zintegrowane Inwestycje Terytorialne — instrument, za pomoca ktérego partnerstwa jednostek
samorzadu terytorialnego miast i obszaréw powigzanych z nimi funkcjonalnie mogg realizowaé wspélne
cele poprzez projekty przyczyniajace si¢ do rozwigzywania probleméw i wspdlnego
badz skoordynowanego zaspokajania potrzeb obszaru objetego ZIT.

2. Strategia ZIT — dokument strategiczny o ktérym mowa w art. 34 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.

o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej
2021-2027 (Dz. U. 22022 r. poz. 1079).

3. Dokumenty strategiczne — Strategia ZIT oraz inne dokumenty niezbedne do opracowania Strategii
ZIT.

4. MOF Miasta Lomzy — obszar funkcjonalny wyznaczony w Planie Zagospodarowania Przestrzennego
Wojewddztwa Podlaskiego przyjety Uchwatg nr XXX VI1/330/17 Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego z
dnia 22 maja 2017 r. oraz wskazany w Strategii Rozwoju Wojewodztwa Podlaskiego do 2030 (Uchwata
nr XVIII/213/2020 Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 27 kwietnia 2020 r.). MOF Miasta
Lomzy obejmuje obszar Miasta Eomza, Gminy Lomza, Gminy Nowogréd, Gminy Piatnica.

5. FEdP - program regionalny Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027.
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6. 1Z FEdP — Instytucja Zarzadzajaca programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Podlaskiego
2027, tj. Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podlaskiego.

7. Obszar funkcjonalny — obszar, na ktérym wystepuje wzglednie wyodrebniajacy sig, intensywny
i otwarty system powiazan spotecznych, gospodarczych lub przyrodniczych, uwarunkowanych cechami
srodowiska geograficznego (przyrodniczego i antropogenicznego); szczegdlnym typem obszaru
funkcjonalnego jest miejski obszar funkcjonalny (na podstawie art. 5 pkt 6a ustawy z dnia 6 grudnia
2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057).

8. Ustawa - ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 583,
1005, 1079, 1561).

Postanowienia ogdlne

§2
1. Celem porozumienia jest:

1) okreslenie zasad wspolpracy podmiotéw tworzacych zwigzek ZIT przy opracowaniu Strategii
ZIT, a takze przy opracowaniu innych dokumentéw niezbednych do opracowania Strategii ZIT;

2) promowanie partnerskiego modelu wspoétpracy jednostek samorzadu terytorialnego tworzacych
MOF Miasta L.omzy.

2. Porozumienie zostaje zawarte na okres przygotowania Dokumentow strategicznych.

Oswiadczenia

§3
Strony porozumienia o§wiadczaja:
1) Miasto Lomza przyjmuje role Lidera porozumienia przy opracowaniu Strategii ZIT oraz innych
dokumentéw niezbednych do opracowania Strategii ZIT;
2) Gmina Lomza, Gmina Nowogréd, Gmina Piatnica powierzaja Miastu Lomza rol¢ Lidera
porozumienia przy opracowaniu Strategii ZIT oraz innych dokumentéw niezbednych
do opracowania Strategii ZIT;

3) Lider porozumienia reprezentuje Strony porozumienia w procesie opracowania Strategii ZIT
oraz innych dokumentéw niezbednych do opracowania Strategii ZIT;

4) z dniem zawarcia porozumienia Strony porozumienia powoluja zwiazek ZIT dziatajacy
w oparciu 0 przepisy powszechnie obowigzujace i zapisy niniejszego porozumienia.

Obowigzki Stron porozumienia (zwiazku ZIT)
§4

1. Do kompetencji Lidera porozumienia naleza:

1) koordynacja przygotowania Strategii ZIT oraz wszelkich innych dokumentéw niezbgdnych
do opracowania Strategii ZIT oraz uzgadnianie i opiniowanie ich ze stosownymi samorzadami
i organami panstwa oraz innymi podmiotami;

2) reprezentowanie zwigzku ZIT przed podmiotami i osobami trzecimi.

2. Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, dokonuje Prezydent Miasta £.omza. Moze on udzieli¢ dalszego
petnomocnictwa jednemu z Zastgpcow Prezydenta Miasta £.omza, na co Strony porozumienia wyrazaja
zgode.

§5
1. W celu zapewnienia sprawnej realizacji postanowiefi porozumienia Strony porozumienia
zobowigzuja si¢ do:



1) pelnej wspolpracy w ramach Komitetu Sterujacego i Grupy Roboczej;

2) wskazania swoich przedstawicieli do wspoltpracy w ramach Grupy Roboczej;

3) informowania o przypadkach, ktére moga mie¢ wptyw na prawidtows i terminows realizacje
dziatan realizowanych w ramach porozumienia;

4) udzialu w zorganizowanych warsztatach i spotkaniach zwigzanych z procesem opracowania
Dokumentow strategicznych.

2. W celu aplikowania i realizacji wspolnych projektéw wynikajacych ze Strategii ZIT Strony
porozumienia bedg zawiera¢ odrgbne porozumienia wykonawcze.

Komitet Sterujacy zwigzku ZIT
§6

1. Do zadan Komitetu Sterujacego nalezy:

1) zatwierdzenie projektu Strategii ZIT oraz jej zmian celem przedstawienia rekomendacii
w zakresie ich przyjgcia wlasciwym organom;

2) opiniowanie lub zatwierdzanie innych dokumentéw wymaganych w procesie przygotowania
Strategii ZIT przez wlasciwe ministerstwo ds. rozwoju regionalnego, 1Z FEdP oraz inne
podmioty;

3) powotanie zespotu doradczego partneréw spoteczno-gospodarczych.
2. W sktad Komitetu Sterujagcego wchodza: Prezydent Miasta L.omza, Wéjt Gminy Lomza, Burmistrz
Nowogrodu, Wojt Gminy Pigtnica.
3. Przewodniczacym Komitetu Sterujacego jest Prezydent Miasta L.omza.
4. Zadania, ktore nalezg do wytacznej kompetencji Przewodniczacego Komitetu Sterujacego, obejmuja:

1) kierowanie pracami Komitetu Sterujgcego;
2) koordynacj¢ dzialan zwigzanych z opracowaniem Strategii ZIT oraz innych niezbednych
dokumentéw niezbgdnych do opracowania Strategii ZIT.

5. Przewodniczacy Komitetu Sterujacego jest upowazniony do reprezentacji Stron porozumienia
przed organami  administracyjnymi  wszystkich  instancji we wszelkich postepowaniach
administracyjnych dotyczacych wydania decyzji, uzgodnien, opinii i innych aktéw zwigzanych
z procesem opracowania Strategii ZIT.

6. Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 4 i 5, dokonuje Prezydent Miasta £omza. Moze on udzielié
dalszego petnomocnictwa jednemu z Zastepcoéw Prezydenta Miasta Lomza, na co Strony porozumienia

wyrazaja zgode.
7. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, pracami Komitetu Sterujgcego kieruje osoba
upowazniona przez Przewodniczacego Komitetu Sterujacego.

8. Decyzje Komitetu Sterujacego podejmowane sg jednoglosnie.
9. Posiedzenia Komitetu Sterujacego odbywaja sie w zalezno$ci od potrzeb.

10. Z posiedzen Komitetu Sterujacego sporzadza sie protokot.

Grupa Robocza

§7
1. Do zadan Grupy Roboczej nalezy:
1) wprowadzanie korekt i wstgpna akceptacja projektéw poszczegdlnych etapéw opracowania
Strategii ZIT;
2) dostarczanie danych i wktadu merytorycznego na potrzeby opracowania i wdrazania Strategii
ZIT;



3) organizacja spotkan i warsztatow, procesu uspolecznienia strategii, konsultacji spotecznych
i innych wymaganych elementéw procesu opracowania Strategii ZIT;

4) wybdr projektdw strategicznych wraz z opracowaniem pakietu projektéw wspoélnie z zespolem
doradcéw Zwigzku Miast Polskich;

5) prowadzenie dokumentacji prac nad Strategia ZIT na potrzeby zwigzku ZIT;

6) inne czynnosci konieczne do opracowania Strategii ZIT.

2. Koordynatorem Grupy Roboczej i Zastgpca Koordynatora sg wskazani przez Lidera porozumienia
pracownicy merytoryczni jego gminy.
3. Czlonkami Grupy Roboczej sa po dwie osoby sposrdéd pracownikéw merytorycznych gminy

wskazane przez Strony porozumienia.

4. Spotkania Grupy Roboczej odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb.

5. Do Grupy Roboczej moga by¢ takze zapraszane inne osoby, w sprawach zwigzanych z omawianymi
tematami. Decyzje o zaproszeniu takich osob podejmuje Koordynator Grupy Roboczej po uzgodnieniu
z Przewodniczacym Komitetu Sterujgcego.

6. Koordynator Grupy Roboczej moze powotywac i odwotywac¢ dowolne zespoly zadaniowe w ramach
Grupy Roboczej oraz okresla¢ koordynatoréw tych zespotow.

Zespot doradczy partneréow spoleczno-gospodarczych

§8
1. Zesp6l doradczy partneréw spoleczno-gospodarczych jest cialem opiniujaco-doradczym zwigzku
ZIT.

2. W sklad zespotu doradczego partnerdw spoleczno-gospodarczych wchodzi¢ beda w szczegolnosci
przedstawiciele podmiotow reprezentujacych spoleczenstwo obywatelskie, podmiotéw dzialajacych
narzecz ochrony S$rodowiska oraz podmiotéw odpowiedzialnych za promowanie wigczenia
spolecznego, praw podstawowych, praw oséb niepelnosprawnych, réwnosci plci i niedyskryminacji,
dziatajacych na terenie MOF Miasta Lomzy.

3. Do zadan zespotu doradczego partneréw spoleczno-gospodarczych naleze¢ bedzie:

1) udzial w organizowanych spotkaniach i warsztatach zwigzanych z przygotowaniem Strategii
ZIT;

2) opiniowanie projektéw poszczegdlnych etapdw opracowania Strategii ZIT i projektu Strategii
ZIT.

4. O sposobie powolania zespolu doradczego partneréw spoleczno-gospodarczych oraz jego skladzie
decyduje Komitet Sterujacy.

Strategia ZIT
§9
1. Strony zobowiazuja si¢ do aktywnego udziatu w opracowaniu Strategii ZIT.

2. Strategia ZIT zostanie opracowana w ramach projektu ,,Centrum Wsparcia Doradczego CWD-Plus”
realizowanego przez Fundacj¢ Funduszu Wspolpracy oraz Zwigzku Miast Polskich na zlecenie
Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalne;.

3. Szczegblowe zasady opracowania Strategii ZIT MOF Miasta Lomzy okresla Plan Pracy Partnerstwa
,Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Lomzy”, z ktérym strony porozumienia zostaly
juz weze$niej zapoznane, i okreslony w nim harmonogram prac:

1) plan pracy —31.05.2022 r.;
2) diagnoza—31.10.2022 r,;
3) strategia —28.04.2023 r.



4. Projekt Strategii ZIT, po opracowaniu, zostanie przedlozony Stronom porozumienia do przyjecia
przez wlasciwy organ.

5. Lider porozumienia podejmie dziatania majace na celu przeniesienie praw autorskich lub udzielenia
licencji do Dokument6w strategicznych na strony porozumienia.

Finansowanie
§10

1. Strony porozumienia zobowiazuja si¢ pokry¢ koszty zwigzane z opracowaniem Strategii ZIT
1 innych dokumentéw niezbednych do opracowania Strategii ZIT, takie jak koszty: administracyjne
oraz zwigzane z opracowaniem Strategicznej oceny oddziatywania na $rodowisko Strategii ZIT.

2. Strony porozumienia o$wiadczaja, ze zapewnia w swoim budzecie $rodki finansowe w formie dotacji
celowej, zabezpieczajace koszty, o ktérych mowa w ust. 1, w réwnej wysokosci po % nizej
wymienionych kwot:

1) na rok budzetowy 2022 w wysokosci 18.000,00zt;
2) narok budzetowy 2023 w wysokosci 86.860,00zt.

3. Lider porozumienia wystapi z wnioskiem o przekazanie przez Gming Lomza, Gmine Nowogrdd,
Gming Pigtnica Srodkéw finansowych w wysokosci odpowiadajacej uzgodnionemu réwnemu udziatowi
w kosztach, o ktérych mowa w ust. 2.

4. Termin przekazania wnioskowanych przez Lidera kwot mija 14 dni od dostarczenia Gminie Lomza,
Gminie Nowogréd, Gminie Pigtnica wnioskow o przekazanie $rodkéw finansowych.

5. Gmina L.omza, Gmina Nowogréd, Gmina Piatnica przekaze dotacje celowa na wskazany we wniosku
rachunek bankowy Lidera porozumienia.

6. Opo6znienie w przekazaniu wymaganych kwot stanowi podstawe do naliczania przez Lidera
porozumienia odsetek w wysokosci okreslone;j jak dla zalegtosci podatkowych, wynikajacej z przepisow
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2021 r. poz. 1540 z pézn. zm.),
poczawszy od dnia nastgpujacego po uplywie terminu przekazania okreslonego w ust. 6.

7. Termin wykorzystania dotacji przez Lidera porozumienia uptywa z dniem:
1) w2022 r. —zdniem 31 grudnia 2022r.;
2) w2023 r. -z dniem 30 czerwca 2023r.

8. Rozliczenie dotacji celowej nastgpi na podstawie faktycznie poniesionych kosztéw nie pdzniej
niz do dnia 31 stycznia roku nastgpnego, poprzez przekazanie Gminie Lomza, Gminie Nowogréd,
Gminie Pigtnica sprawozdania wraz z dokumentami potwierdzajacymi wykorzystanie dotacji celowej
zgodnie z jej przeznaczeniem.

9. Niewykorzystana czgs¢ dotacji zostanie zwrdcona w czeSciach réwnych przypadajacych kazdej
ze Stron porozumienia nie p6zniej niz do 31 stycznia roku nastepnego.

Postanowienia koncowe
§11

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

2. Strony porozumienia stwierdzajg, ze niniejsze porozumienie moze by¢ uzupetniane lub zmieniane
zmiang do niniejszego porozumienia.

3. Porozumienie oraz zmiany i uzupelnienia niniejszego porozumienia wymagajg formy pisemne;
pod rygorem niewaznosci lub formy elektronicznej w rozumieniu art. 78! Kodeksu cywilnego.
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4. Porozumienie sporzadzono w 4 jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

5. Zgodnie z postanowieniem art. 13 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow
normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) porozumienie podlega
ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Podlaskiego.

6. Za przestanie porozumienia do publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podlaskiego
odpowiedzialny jest Lider porozumienia.

Prezydent Miasta Y.omza

Wojt Gminy Lomza

Burmistrz Nowogrodu

Wéjt Gminy Pigtnica
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