DRUK N 120

Fomza, dnia U0,04.2019r

Pan

Jan Olszewski
Przewodniczacy
Rady Miejskiej Lomzy

Uprzejmie prosze o wprowadzenie do porzgdku obrad najblizszej Sesiji
Rady Miejskiej omzy projektu uchwaty w sprawie zwolnienia od obowigzku realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dyrektora Przedszkola Publicznego Nr
4 z Oddziatami Integracyjnymi w tomzy

Uzasadnienie

Z uwagi na szczegolng funkcje dyrektora przedszkola i zakres obowigzkow
wynikajacych z petnionej funkcji, przepisy prawa przewidujg w stosunku do nauczyciela —
dyrektora przedszkola obnizenie wymiaru pensum albo zwolnienie z obowiazku realizaciji
pensum (art. 42 ust. 6 Karty Nauczyciela).

Pensum jest to tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz.

Kompetencja w zakresie zwolnienia z obowigzku realizacji pensum nalezy do organu
prowadzgcego szkote (art.42 ust. 7 pkt 2 Karty Nauczyciela), organem tym jest Rada Miejska
—art. 91d pkt 1 KN.

Rada Miejska ustala w stosownej uchwale dyrektorowi przedszkola zwolnienie od
obowigzku realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych (zwolnienia
Z pensum)

Pani Jolanta Mieczkowska zwrocita sie z prosbg do Prezydenta Miasta tomzy o
zwolnienie z obowigzku realizowania 5 godzin tygodniowo jej pensum, okreslonym w
Uchwale Nr 228/XXVIIl/16 Rady Miejskiej tomzy z dnia 6 lipca 2016r w sprawie okreslenia
szczegotowych zasad udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze w szkotach, przedszkolach i placéwkach prowadzonych przez
Miasto tomza . Gtéwnym powodem ztozenia takiego pisma jest znaczne zwiekszenie
obowigzkéw i odpowiedzialnosci dyrektora. W przedszkolu oprécz grup ogélnodostepnych sg
4 oddziaty integracyjne, do ktérych uczeszczajg dzieci niepetnosprawne oraz dzieci z
powaznymi zaburzeniami rozwojowymi. Ponadto w przedszkolu dziata Zespdt Wczesnego
Wspomagania Rozwoju Dziecka. Przedszkole dysponuje srodkami dydaktycznymi i
sprzetem, niezbednymi do prowadzenia wczesnego wspomagania. Przedszkole zatrudnia
specjalistow tj. pedagogéw posiadajgcych kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka, w szczegolnosci: oligofrenopedagoga, tyflopedagoga lub
surdopedagoga, psychologa i logopede.

Cato$¢ zarzadzania, obejmujgcego zaréwno sprawy dydaktyczne — nadzér pedagogiczny i
administracyjno-finansowy, spoczywa na dyrektorze przedszkola.
Majgc powyzsze na uwadze uwazam za zasadne podjecia ww. uchwaty.
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DRUK Nr 120 A/
Uchwata Nr ............... ‘
Rady Miejskiej tomzy

w sprawie zwolnienia od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zajeé dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 4 2z Oddziatami
Integracyjnymi w tomzy

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 w zwigzku z art. 3 pkt 2 i art. 91 d pkt 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 poz. 967 z pézn. zm.)
uchwala sie, co nastepuje:

§1

Zwalnia sie Dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi w
tomzy Panig Jolante Mieczkowskg w roku szkolnym 2019/2020 z realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ od dnia 1 wrze$nia 2019r do 31 sierpnia

2020r.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta tomza.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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