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RADA MIEJSKA LOMZY

Przedktadam w zatgczeniu Wysokiej Radzie dwa projekty uchwat. w sprawie
nadania statutu Teatrowi Lalki i Aktora w fomzy, oraz w sprawie nadania statutu
Filharmonii Kameralnej im. Witolda Lutostawskiego w tomzy.

Potrzeba podjecia uchwat wynika ze zmian wprowadzonych w ustawie z dnia 25
pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej. Ustawa
wprowadza m.in. pojecie instytucji artystycznej, sezonow artystycznych, zmienia sposob
powotywania dyrektorow.

Konieczno$¢ dokonania licznych zmian w statutach i uporzadkowaniem spraw
zwigzanych z uaktualnieniem podstaw prawnych, spowodowaty potrzebe nadania nowych
statutow. Z tych wzgledow tracg moc poprzednie uchwaty nadajgce statuty i
wprowadzajgce w nich zmiany.
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Rady Miejskiej Ltomzy
zdnia ..o, 2012r.

w sprawie nadania statutu Teatrowi Lalki i Aktora w tomzy

Na podstawie art.13.ust. 1i 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U z 2012 r. poz. 406), w zwigzku z art. 10 ust. 2 ustawy
z dnia 31 sierpnia 2011r, o zmianie ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 207, poz. 1230), uchwala sie co nastepuje:

§1.
Nadaje sie statut Teatrowi Lalki i Aktora w tomzy, stanowigcy zatgcznik do ninigjszej uchwaly.

§2.
Tracg moc:

1) Uchwata Nr 98/XVI/99 Rady Miejskiej tomzy z dnia 25 sierpnia 1999 roku w sprawie
zmiany nazwy Panstwowego Teatru Lalek w Lomzy oraz nadania statutu.

2) Uchwata Nr 320/XLIX/05 Rady Miejskiej tomzy z dnia 31 maja 2005 r. w sprawie zmian w
statucie Teatru Lalki i Aktora w £omzy.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta tomzy.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej Lomzy

Maciej Borysewicz




STATUT
TEATRU LALKI | AKTORA W LOMZY

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§1

1. Teatr Lalki i Aktora w Lomzy, zwany dalej Teatrem, jest samorzadows instytucjg
kultury, dziatajgca na podstawie:
1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 406);
2) postanowien niniejszego statutu.
2. Organizatorem Teatru jest Miasto tomza.
3. Teatr posiada osobowos¢ prawng i jest wpisany do rejestru instytuciji kultury
prowadzonego przez Organizatora.
4. Teatr jest instytucjq artystyczna, ktérej dziatalno$¢ kulturalna organizowana
jest zgodnie z sezonami artystycznymi, na ktére ustala sie plany repertuarowe
5. Sezon artystyczny rozpoczyna sie 1 wrzesnia, a koriczy 31 sierpnia nastepnego roku.

§2

Siedzibg Teatru jest miasto tomza.

Terenem dziatania Teatru jest miasto tomza.

Realizujgc zadania statutowe Teatr moze rowniez dziataé na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

4. Teatr uzywa pieczeci podiuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby.

L

Rozdziat Il
Cele i formy dziatania

§3

1. Podstawowym celem Teatru jest zaspokajanie potrzeb kulturalnych mieszkarcow
tomzy, szczegdlnie dzieci i mtodziezy w dziedzinie teatru i sztuk z nim zwigzanych.
2. Teatr realizuje swoje zadania przez:
1) przygotowywanie i prezentowanie przedstawien teatralnych samodzielnie
lub w koprodukcji z innymi instytucjami kultury we wlasnej siedzibie i poza nia,
2) prezentowanie przedstawier goscinnych, przygotowanych w innych osrodkach
kultury,
3) prezentowanie wiasnych przedstawien poza siedzibg Teatru, w tym: poza granicami
kraju,
4) wspotprace z tworcami, wykonawcami oraz innymi specjalistami przy realizacii
swoich zadan,
5) wspétprace z organizacjami spotecznymi, fundacjami, uczelniami wyzszymi,
organizatorami festiwali i kongreséw dziatajgcymi w dziedzinie kultury,
6) udziat w krajowych i miedzynarodowych festiwalach,
7) organizowanie przegladéw i festiwali teatralnych,
8) realizacje réznorodnych form teatralnych oraz interdyscyplinarnych
przedsiewzieé artystycznych,
9) prowadzenie galerii sztuki i ekspozycji wystaw prezentujgcych tworcoéw réznych
dyscyplin plastycznych,
10) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i upowszechniajacej oraz promocyjnej



w dziedzinie teatru,
11) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej.

Rozdziat Ill
Organizacja i zarzadzanie

§4

. Teatr jest pracodawcg w rozumieniu przepiséw prawa pracy.
2. Wobec pracownikéw Teatru czynnoéci w sprawach z zakresu prawa pracy dokonuje
Dyrektor.

3. Dyrektor ustala szczeg6towy zakres czynnoéci pracownikow i tryb zatatwiania
powierzonych im spraw.

4. Teatrem zarzgdza Dyrektor, ktory jest jednocze$nie dyrektorem artystycznym.

5. Dyrektor kieruje dziatalnoscig Teatru i reprezentuje go na zewnatrz.

6. Dyrektor Teatru powotany jest na czas okreslony od trzech do pieciu sezonéw
artystycznych.

7. Prezydent Miasta moze powotaé dyrektora na kolejny okres bez przeprowadzania
konkursu, po zasiegnieciu opinii ministra wiasciwego do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego.

8. Dyrektora Teatru powotuje i odwotuje Prezydent Miasta Lomza na zasadach

i w trybie okreslonym przepisami obowigzujgcego prawa, w tym ustawy o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej

9. Zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora Teatru jest Prezydent Miasta Lomzy.

10. Dyrektor zarzadza Teatrem przy pomocy gtéwnego ksiggowego.

11.Gtéwny ksiggowy dziata w ramach udzielanych mu przez Dyrektora umocowar i ponosi

przed nim odpowiedzialnos¢ za podejmowane decyzje.

12. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Teatru upowazniony

jest jednoosobowo Dyrektor oraz petnomocnicy dziatajgcy w granicach umocowania.

13. Dyrektor Teatru moze udzieli¢ petnomocnictw do dokonywania czynnoéci prawnych w

okreslonym zakresie.

14. Udzielenie i odwotanie petnomocnictwa wymaga formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

15. Ustanowienie i odwotanie petinomocnikéw podiega ujawnieniu w rejestrze instytucii

kultury prowadzonym przez Organizatora. Nie dotyczy to petnomocnikéw procesowych.

16. Jezeli czynnos¢ prawna obejmuje rozporzgdzenie mieniem lub moze spowodowaé

powstanie zobowigzan finansowych, do skutecznosci o$wiadczers woli wymagany jest

podpis gtdwnego ksiegowego - kontrasygnata.

pos.

§5

1. Do zakresu zadan Dyrektora Teatru nalezy w szczegélnosci:
1) kierownictwo w sprawach organizacyjnych i administracyjnych oraz nadzér
nad mieniem Teatruy;

2) kierowanie dziatalnoscig artystyczng Teatru, ksztattowanie profilu repertuaru
oraz opracowanie programu dziatalnosci artystycznej;

3) promowanie Teatru na zewnatrz;

4) ustalenie oraz przedstawianie organom nadzoru i innym upowaznionym podmiotom,

plandw i sprawozdan merytorycznych oraz finansowych;

5) nadzér nad realizacja ustalonego budzetu;

6) wydawanie w obowiazujacym trybie regulaminéw i zarzadzen wewnetrznych;

7) przygotowywanie | ksztattowanie strategii Teatru.



2. Dyrektor odpowiada za sporzgdzenie sprawozdania finansowego za dany rok budzetowy
w ustawowo okreslonym terminie. Sprawozdanie finansowe Dyrektor przekazuje
Prezydentowi Miasta tomzy do zatwierdzenia.

§6

Organizacje wewnetrzng Teatru okresla regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora
Teatru, po zasiegnieciu opinii Organizatora.

§7

1. Przy Teatrze moze dziata¢ Rada Teatru, jako organ doradczy i opiniodawczy Dyrektora.

2. Czionkéw Rady powoluje i odwotuje Dyrektor Teatru.

3. Zasady dziatania Rady ustala uchwalony przez nig regulamin, po akceptacji Dyrektora
Teatru.

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa

§8

1. Teatr prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w ramach posiadanych srodkoéw,
kierujac sig@ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

2. Podstawg gospodarki finansowej Teatru jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora, z
zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.

3. Przychodami jego sg przychody pochodzgce z prowadzonej dziatalnosciw tym ze
sprzedazy sktadnikéw majatku ruchomego, przychody z najmu i dzierzawy skfadnikow
majgtkowych, dotacje podmiotowe i celowe z budzetu panstwa lub jednostki samorzadu
terytorialnego, srodki otrzymane od oséb fizycznych i prawnych oraz z innych Zrodet.

§9
1) Teatr moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg inng niz kulturalna, a srodki uzyskane tg
droga moga by¢ wykorzystane wytacznie na dziatalnosé statutowa i utrzymanie obiektu, w
ktory prowadzona jest dziatalnos¢ kulturalna.
2) Dziatalnosé, o ktérej mowa w ust.1 nie moze kolidowaé, ani pozostawaé w sprzecznosci z
podstawowg dziatalnoscig Teatru.

Rozdziat V
Postanowienia kotficowe
§10

O zmianach organizacyjnych Teatru, z wytaczeniem ustawowo zastrzezonych dla
Organizatora, decyduje Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Organizatora.

§1

Zmian w statucie dokonuje Rada Miejska £omzy, w formie przewidzianej dla jego nadania.
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w sprawie nadania statutu Filharmonii Kameralnej im. Witolda Lutostawskiego
w tomzy

Na podstawie art.13.ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U z 2012 r. poz. 406), w zwigzku z art. 10 ust. 2 ustawy
z dnia 31 sierpnia 2011r, o zmianie ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 207, poz. 1230), uchwala sie co nastepuje:

§1.

Nadaje sie statut Filharmonii Kameralnej im. Witolda Lutostawskiego w tomzy, stanowigcy
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3.
Traca_ moc:

1) Uchwata Nr 96/XVI/99 Rady Miejskiej tomzy z dnia 25 sierpnia 1999 r. w sprawie nadania
statutu Lomzynskiej Orkiestrze Kameralnej.

2) Uchwata Nr 319/XLIX/05 Rady Miejskiej tomzy z dnia 31 maja 2005r. w sprawie zmian w
statucie tomzynskiej Orkiestry Kameralnej.

3} Uchwata Nr 37/VII/07 z dnia 28 marca 2007r. w sprawie zmian w statucie tomzynskiej
Orkiestry Kameralnej.

4) Uchwata Nr 342/XLVII/09 Rady Miejskiej Ltomzy z dnia 15 lipca 2009r. w sprawie zmian w
statucie Filharmonii Kameralngj im. Witolda Lutostawskiego w tomzy.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta tomzy.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej tomzy

Maciej Borysewicz




STATUT

FILHARMONII KAMERALNEJ
IM. WITOLDA LUTOSLAWSKIEGO w LOMZY

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Filharmonia Kameralna im. Witolda Lutostawskiego w tomzy, zwana dalej Filharmonia,
jest samorzgdowsg instytucijg kultury, dziatajgcg na podstawie:
1) ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. 2 2012 r. poz. 406);
2) postanowien ninigjszego statutu.
2. Organizatorem Filharmonii jest Miasto tomza.
3. Teatr posiada osobowosc prawng i jest wpisana do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez Organizatora.
4. Filharmonia jest instytucja artystyczna, ktérej dziatalnos¢ kulturalna organizowana
jest zgodnie z sezonami artystycznymi, na ktore ustala sie plany repertuarowe.
5. Sezon artystyczny rozpoczyna sie 1 wrzesnia, a koriczy 31 sierpnia nastepnego roku.

§2

Siedziba Filharmonii jest miasto Lomza.

Terenem dziatania Filharmonii jest miasto tomza.

Realizujgc zadania statutowe Filharmonia moze réwniez dziata¢ na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

4. Filharmonia uzywa pieczeci podiuznej z nazwa w petnym brzmieniu i adresem
siedziby.

LM

Il. CELEIZADANIA

§3

1.Filharmonia jest powotana do upowszechniania kultury muzyczne;j.

2. Cel, o ktorym mowa w ust.1 osigga przez:

1) koncerty symfoniczne | kameralne,

2) koncerty i audycje szkolne oraz przedszkolne,

3) koncerty popularne i inne imprezy muzyczne,

4)prowadzenie dziatainosci popularyzujacej wiedze o muzyce, przy wspdlpracy =z
instytucjami artystycznymi, kulturalnymi i oswiatowymi, stowarzyszeniami spoteczno-
kulturalnymi,

5) wspétdziatanie z amatorskim ruchem artystycznym,

6) wspoiprace z orkiestrami w kraju i za granicg w zakresie wymiany artystycznej i
repertuarowej,

7) udziat w festiwalach, konkursach, przegladach krajowych i zagranicznych,

8) dokonywanie nagran fonograficznych i audiowizualnych,

9) prowadzenie szkolen, prelekcji w zakresie muzyki i szeroko pojetej kultury,

10) ozywianie i wzmacnianie polskich tradycji kulturalnych w regionie tomzynskim.

§4

Filharmonia realizuje zadania artystyczne przy pomocy:
1) wtasnego zespotu muzykow,
2) muzykow, dyrygentow i solistow goscinnych, ktérych angazuje w miare potrzeb.



lll. ORGANIZACJA | ZARZADZANIE

§5

. Filharmonia jest pracodawca w rozumieniu przepiséw prawa pracy.

. Filharmonig zarzadza Dyrektor, ktéry jest jednoczesnie dyrektorem artystycznym.

. Dyrektor ustala szczegdtowy zakres czynnosci pracownikéw i tryb zatatwiania

powierzonych im spraw.

4, Wobec pracownikéw Filharmonii czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy dokonuje
Dyrektor.

5. Dyrektor kieruje dziatalnoscig Filharmonii i reprezentuje ja na zewnatrz.

6. Dyrektor Filharmonii powotany jest na czas okreslony od trzech do pieciu sezonéw
artystycznych.

7. Prezydent Miasta moze powota¢ dyrektora na kolejny okres bez przeprowadzania
konkursu, po zasiggnieciu opinii ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego.

8. Dyrektora Filharmonii powotuje i odwotuje Prezydent Miasta tomzy na zasadach

i w trybie okreslonym przepisami obowiazujgcego prawa, w tym ustawy o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej

9. Zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora Filharmonii jest Prezydent Miasta tomzy.

10. Dyrektor zarzadza Filharmonig przy pomocy gtownego ksiggowego.

11.Gtéwny ksiegowy dziata w ramach udzielanych mu przez Dyrektora umocowar i ponosi

przed nim odpowiedzialnos¢ za podejmowane decyzje.

12. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Filharmonii upowazniony

jest jednoosobowo Dyrektor oraz petnomocnicy dziatajacy w granicach umocowania.

13. Dyrektor moze udzieli¢ petnomocnictw do dokonywania czynnosci prawnych w

okreslonym zakresie.

14. Udzielenie i odwotanie petnomocnictwa wymaga formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

15. Ustanowienie i odwotanie petnomocnikéw podlega ujawnieniu w rejestrze instytugji

kultury prowadzonym przez Organizatora. Nie dotyczy to petnomocnikdw procesowych.

16. Jezeli czynno$¢ prawna obejmuje rozporzadzenie mieniem lub moze spowodowac

powstanie zobowigzan finansowych, do skutecznosci oswiadczen woli wymagany jest

podpis gtéwnego ksiegowego - kontrasygnata.

§6

1. Dyrektor zarzadza catoksztattem dziatalnosci Filharmonii, czuwa nad mieniem Filharmonii
i jest za nie odpowiedzialny.
2. Do zakresu dziatalnoéci dyrektora Filharmonii nalezy w szczegélnosci:
1) kierowanie dziatalnoscig instytucji (artystyczna, repertuarows i administracyjna),
2) dobér i wiasciwe wykorzystywanie kadr, podnoszenie ich kwalifikacji,
3) zapewnienie czlonkom zespotu warunkéw rozwoju artystycznego,
4) opracowywanie planéw repertuarowych, ksztattowanie programu artystycznego,
5) przedstawianie Organizatorowi plandéw finansowych, sprawozdan oraz wnioskéw
finansowych,
6) wlasciwa gospodarka mieniem i $érodkami finansowymi,
7) wydawanie w obowigzujacym trybie regulaminéw i zarzgdzen
8) zawieranie | rozwigzywanie uméw o prace z pracownikami Filharmonii oraz
podejmowanie decyzji wynikajacych ze stosunku pracy.

§7

Szczegotowe zasady funkcjonowania oraz organizacje wewnetrzng Filharmonii okresla
regulamin organizacyjny nadany przez dyrektora Filharmonii, po zasiggnigciu opinii
dziatajgcych w Filharmonii organizacji zwigzkowych oraz Organizatora.
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§8

1. Przy Filharmonii dziata Rada Artystyczna jako organ opiniodawczy i doradczy dyrektora.
2.Czlonkéw Rady Artystyczne] powoluje dyrektor po zasiegnieciu opinii organizacji
spotecznych, stowarzyszer tworcow i zwiazkow zawodowych dziatajgcych w Filharmonii.

IV. MAJATEK | FINANSE FILHARMONII

§9

Majatek Filharmonii moze by¢ wykorzystywany jedynie dla celéw statutowych wynikajacych
z zakresu dziatar Filharmonii.

§ 10

1. Filharmonia pokrywa koszty biezacej dziatalnosci i zobowigzania z uzyskiwanych
przychoddw.

2. Przychodami Filharmonii sa;

1) dotacje podmiotowe i celowe z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego oraz budzetu
panstwa

) wplywy uzyskane z prowadzonej dziatalnosci,

) wptywy ze sprzedazy sktadnikéw majatku ruchomego

) przychody z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych

5) srodki otrzymane od oséb fizycznych | prawnych,

6) wptywy z obrotu prawami do nagran,

3. Przychody przeznaczane s3 na dziatalnos¢ statutowg Filharmonii.

4.Organizator przekazuje instytucji érodki finansowe w formie dotacji celowej na
finansowanie kosztéw realizacji inwestycji i zakupéw inwestycyjnych.

2
3
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§ 11
Do skiadania w imieniu Filharmonii oswiadczern w zakresie jej praw i obowigzkow
finansowych oraz majatkowych wymagane jest wspotdziatanie dwoch osob, tj. dyrektora i
gtéwnego ksiegowego lub oséb przez nich upowaznionych.
V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§12

Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.



